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Основные направления деятельности
		
	I. Разработка нормативно-правовых документов

	№
п/п
	Направления деятельности, мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Корректировка и утверждение учебного плана и образовательной программы учреждения МБУДО
 «Дом детского творчества п. Приамурский»
	август –   сентябрь
	 директор 

	2
	Разработка и корректировка дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, календарно -тематических планов
	май –   сентябрь
	Педагоги дополнительного образования

	4
	Утверждение учебного расписания на 2023–2024 учебный год
	сентябрь
	 директор

	
II. Формирование контингента учащихся

	№
п/п
	Направления деятельности, мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Мониторинг потребностей учащихся и родителей в области дополнительного образования 
	в течение года
	 директор

	2
	Организация информирования детей и родителей об образовательных услугах учреждения
	в течение года
	 директор; педагоги дополнительного образования

	3
	Работа по комплектованию кружков и секций на 2023-2024 учебный год.  Организация работы с родителями.  
	май-сентябрь
	директор; педагоги дополнительного образования

	4
	Подготовка приказа о зачислении в кружки и секции, анализ результатов формирования контингента
	сентябрь
	директор

	5
	Проведение родительских собраний
	сентябрь, октябрь
	Педагоги дополнительного образования

	
III. Анализ и контроль организации образовательного процесса


	№
п/п
	Содержание контрольно-аналитической работы
	Формы работы
	Сроки
	Ответственный
	Примечание

	1
	Анализ и контроль организации комплектования детских объединений. 
Правила внутреннего трудового распорядка.
	Контрольные посещения учебных занятий, анализ документации.
	сентябрь октябрь
	директор
	

	2
	Анализ и контроль 
организации образовательного процесса, проверка журналов.
	Посещение учебных занятий с целью проверки выполнения календарно-тематического планирования, анализ ведения журналов
	в течение года
	директор
	

	3
	Антитеррористическая и противопожарная безопасность в образовательном учреждении.
	Проведение тренировочных занятий на случай возможных террористических проявлений и других чрезвычайных ситуаций.
	в течение года
	 директор
	

	4
	Охрана  и безопасность труда в образовательном учреждении. 
	Обеспечение контроля за безопасными условиями труда работников учреждения.
	в течение года
	директор
	

	5
	Анализ работы  педагогов 
	Анализ отчетной документации педагогов
	март
	директор, педагоги дополнительного образования
	

	6
	Организация летнего отдыха детей при ДДТ 
	Создание перспективного плана по проведению летней площадки
	      апрель
	директор, педагоги
	

	
IV. Педагогические советы

	№
п/п
	Содержание 
	Сроки
	Ответственный

	1
	Анализ деятельности учреждения 2022-2023  учебный год. Определение задач, приоритетных направлений работы учреждения 
	
сентябрь
	директор

	2
	Развитие творческих способностей обучающихся
	декабрь
	директор

	4
	Анализ деятельности учреждения за 2023 - 2024 учебный год

	май
	директор


	
V. Социально - досуговая  деятельность

	
	Мероприятие
	Сроки реализации
	Ответственные

	
«В мир творчества мы открываем двери» 

	1
	День открытых дверей «(Будем знакомы) – развлекательная программа  
	сентябрь 
	педагоги дополнительного образования


	2
	«Праздник осени»- концертная программа  
	октябрь 

	педагоги дополнительного образования 

	3
	«Для милых мам» - концертная программа  
	ноябрь 

	 педагоги дополнительного образования  

	4
	«День детства» - игровая программа  
	ноябрь 
	 педагоги дополнительного образования

	5
	«Зимняя сказка»- развлекательная программа  
	декабрь 
	 педагоги дополнительного образования

	6
	«Рождественские встречи»- познавательно-развлекательное мероприятие
	январь 
	 педагоги дополнительного образования

	7
	«Служить России» - концертная программа
	февраль
	педагоги дополнительного образования

	8
	«Встреча весны» - проводы зимы – театральная постановка  
	март
	 педагоги дополнительного образования

	9
	«С праздником милые дамы!» - концертная программа
	март
	педагоги дополнительного образования

	10
	Концерт детей «Дом детского творчества» «Радуга талантов»
	апрель
	педагоги дополнительного образования

	11
	«Дорогами памяти» - концертная программа
	май
	педагоги дополнительного образования

	12
	«Дети земли-мир без войны!» - концертная программа к дню защиты детей
	июнь
	педагоги дополнительного образования

	

VI. Обеспечение комплексной безопасности

	№ п/п
	Направление деятельности, мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Проводить вводные инструктажи со вновь поступающими на работу
	постоянно
	 директор 


	2
	Проводить инструктажи с работниками на рабочем месте
	постоянно
	директор 


	3
	Вести контроль за прохождением периодических медицинских осмотров работников
	постоянно
	директор 


	4
	Проводить технический осмотр зданий учреждения

	апрель, октябрь 
	 директор 
комиссия по осмотру территории

	5
	Сделать опрессовку к новому отопительному сезону 
	май-август
	директор

	6
	Приобрести огнетушители (2 шт.)

	в течение года
	 директор 


	7
	Обеспечить соблюдение правил пожарной безопасности при проведении детских утренников, праздников
	постоянно
	директор 


	8
	Организовать «субботник» по очистке территории учреждения от листвы, сухой травы и мусора. Не допускать их сжигание на территории. 
	апрель, октябрь
	
рабочий по обслуживанию здания

	9
	Выполнение предписаний надзорных органов
	постоянно
	директор 


	10
	Беседы с обучающимися о правилах безопасного поведения в учреждении и вне его
	сентябрь, январь
	педагоги дополнительного образования

	11
	Профилактические беседы с обучающимися о здоровом образе жизни
	по плану работы педагога
	педагоги дополнительного образования

	12
	Усиление режима пропуска путем осуществления непрерывного контроля за входом в учреждение и территорию
	постоянно
	директор

	13
	Проведение обследования помещений и территории учреждения на предмет обнаружения подозрительных, незнакомых предметов
	постоянно
	 сторожа

	14 
	Исключить бесконтрольное пребывание на объекте (территории) посторонних лиц и нахождения транспортных средств, в том числе в непосредственной близости от объекта 

	постоянно
	директор

	15
	Постоянно поддерживать в исправном состоянии инженерно-технические средства и системы охраны
	в течение года
	директор

	16
	Проведение тренировок по эвакуации учащихся и сотрудников
	1 раз в квартал
	директор

	17
	Организация  охраны, обеспечения ежедневного обхода и осмотра потенциально опасных объектов (территорий), а также обхода и осмотра зданий и помещений
	круглосуточно
	 сторожа, вахтер
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